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PESTSZENTIMRE JÖVŐMŰHELY EGYESÜLET

A L A P S Z A B Á L Y A

I. fejezet

Az egyesület neve

1. Az egyesület teljes neve:
Pestszentimre Jövőműhely Egyesület

2. Rövid neve:


PJE

Az egyesület jogi személy.

II. fejezet

Az egyesület székhelye

1. Az Egyesület székhelye: 1188 Budapest, Vasút u. 48.

2. Működési ideje: határozatlan

III. fejezet

Az egyesület céljai, feladatai, alapelvek

A.) Célok

Az egyesület a pestszentimrei civil lakossággal, civil szervezetekkel, helyi vállalkozásokkal,  önkormányzattal, részönkormányzattal és egyéb támogatókkal az alábbi célok megvalósítását kívánja elősegíteni:

1. A múlt értékein alapuló pestszentimrei identitás-, infrastrukturális és építészeti városrészi fejlesztés;

2. A városrészi civil szervezetekkel és kezdeményezésekkel történő együttműködés;

3. Közösségszervezés- és fejlesztés, kultúra- és hagyományőrzés, helytörténet támogatása, a Pestszentimrén élők egymást ismerő és segítő közösséggé szervezése;

4. Természetes és épített környezet védelme;

5. A pestszentimrei városrész kisvárosi és kertvárosi jellegének megőrzése;

6. Településmarketing tevékenység folytatása;

7. Agglomerációs kapcsolatok fejlesztése;

8. Széleskörű civil kommunikáció létrehozása és fenntartása;

9. Javaslatok előterjesztése a helyi társadalmi és politikai szervekhez a pestszentimrei lakosokat érintő kérdésekben; 

Az egyesület közhasznú tevékenységet folytat az alábbiakban felsorolt területeken:

· emberi és állampolgári jogok védelme

· társadalmi esélyegyenlőségének elősegítése

· természetes és épített környezet védelme;

· gyermek és ifjúságvédelem, érdekképviselet;

· munkaerőpiacra visszatérők foglalkoztatásának elősegítése;

· környezetünk védelmére nevelés;

· ismeretterjesztés;

· nemzetközi együttműködés elősegítése

Ezen szolgáltatások ingyenesek és egyesületi tagságtól függetlenül mindenkinek rendelkezésére állnak. Az egyesület nem zárja ki, hogy tagjain kívül más is részesülhessen közhasznú szolgáltatásaiból. Az egyesület az interneten a weboldalán évente legalább egyszer közzéteszi működésének adatait és beszámolóit, nyilvános szolgáltatásait és azok igénybevételének módját.

Az egyesület az 1997. évi CLVI. törvény 26. § c. pontja alapján az alábbi tevékenységeket végzi:

· környezetvédelem;

· hátrányos helyzetű csoportok társadalmi esélyegyenlőségének elősegítése;

· szociális tevékenység, családsegítés, időskorúak gondozása; 

· ismeretterjesztés, kulturális tevékenység; 

· kulturális örökség megóvása; 

· természetvédelem, állatvédelem; 

· emberi és állampolgári jogok védelme;

· euroatlanti integráció elősegítése, 

B.) Megvalósítás

Az Egyesület céljai elérése, feladatai megvalósítása érdekében: 

1. találkozási lehetőséget biztosít a tagság számára tapasztalataik, ismereteik kicserélése, valamint a kapcsolatok teremtése és fejlesztése céljából,

2. kapcsolatot létesít és együttműködik hasonló céllal működő szervezetekkel, alapítványokkal, egyesületekkel, támogatja és összehangolja tagjai ilyen irányú tevékenységét,

3. programokat, projekteket tervez, szervez és valósít meg,

4. támogatókat és támogatást szerez a tevékenységéhez,

5. szolgáltatást, tanácsadást végez,

6.
nonprofit gazdasági-vállalkozási tevékenységet folytat;

Az egyesület célját és feladatait elsősorban az alábbi eszközökkel valósítja meg:

1.
anyagi, szellemi, szervezési erőforrások felkutatásával és felhasználásával,

2.
gazdasági társaság létrehozásával és fenntartásával,

3.
érdek-képviseleti feladatkörben illetékes szervekhez történő javaslatok előterjesztésével, egyedi kérelmek támogatásával, más érdek-képviseleti szervekkel rendszeres kapcsolattartás, koordináció, konzultáció lehetőleg közös fellépés útján,

4.
az egyesület tevékenységének és gazdálkodásának legfontosabb adatait internet útján is nyilvánosságra hozza.

C.) Alapelvek

Az egyesület jogi személy, demokratikusan, a hatályos jogszabályoknak megfelelően, önkormányzati elven működik.

Az egyesület politikai tevékenységet nem folytat, politikai pártoktól független, pártokat a maga részéről semmilyen formában nem támogat.

Az egyesület a gazdálkodása során elért eredményét nem osztja fel, azt az alapító okiratban meghatározott tevékenységre (célra) és működésére fordítja.

IV. fejezet

Tagság

A.) Az egyesületi tagsági viszony keletkezése

Az egyesület tagja lehet:

1. rendes tag

-
minden természetes vagy jogi személy, aki írásban kéri felvételét az egyesületbe, és írásban nyilatkozik, hogy az egyesület alapszabályának rendelkezéseit magára nézve kötelezőnek fogadja el,

-
az egyesületi tagdíjat befizeti, 

-
nem áll jogszabályban megállapított kizáró ok hatálya alatt.

Tagfelvételről az elnökség dönt.

2. tiszteletbeli tag

Az a természetes vagy jogi személy, aki az Egyesület céljaival egyezően kiemelkedő tevékenységet végez. Tiszteletbeli tagságot az elnökség javaslata alapján a közgyűlés adományozhat.

B.) Egyesületi tagsági viszony megszűnése

A rendes tag tagsága megszűnik, ha:

- a kilépését az elnökségnek írásban bejelenti;

- tagságát törlik;

- kizárják;

- természetes személy halála, vagy a jogi személy megszűnése esetén.

A tiszteletbeli tag tagsága megszűnik, ha:

- kilépését az elnökségnek írásban bejelenti;

- kizárják;

- természetes személy halála, vagy a jogi személy megszűnése esetén.

A tag az egyesület elnökségéhez címzett indoklás nélküli írásbeli kilépési nyilatkozattal az egyesületi tagságát megszüntetheti. A kilépés napja a nyilatkozat átvételének napja.

Az egyesület tagját az elnökség egyhangú, indokolt határozattal kizárhatja, ha

-
a tag az alapszabályban rögzített kötelezettségeinek, illetőleg

-
a közgyűlés határozatainak nem tesz eleget, illetve

-
tevékenysége vagy magatartása az egyesület működését, céljainak elérését akadályozza, veszélyezteti.

Az elnökség a kizárási eljárásról a tagot legkésőbb a kizárást tárgyaló ülés megtartása előtt 8 nappal írásban értesíti. Az értesítésnek tartalmaznia kell, hogy milyen okból indul a tag ellen az eljárást, az elnökség kizárást tárgyaló ülésének helyét, időpontját, valamint a tag figyelmeztetését, hogy az értesítéstől számított 5 napon belül az elnökséghez írásbeli védekezést nyújthat be, azonban annak elmaradása az eljárás lefolytatását nem akadályozza. A tagot az elnökség a kizárást tárgyaló ülésre köteles meghívni, és lehetőséget biztosítani számára, hogy ott személyesen is előadja védekezését, álláspontját kifejthesse.

Az elnökség az eljárásban hozott határozatot, annak meghozatalától számított 8 napon belül írásban közli az eljárás alá vont taggal.

Az elnökség határozatával szemben a kézhezvételtől számított 15 napon belül a közgyűléshez benyújtandó fellebbezésnek van helye. A közgyűlés a kizárásról a jelenlevő tagok 2/3-os többségével határoz. A közgyűlés határozatát a kizárt tag a tudomásra jutásától számított 30 naptári napon belül bíróság előtt megtámadhatja.

Az elnökség törli a nyilvántartásból azt a tagot, aki tagdíját 6 hónapon keresztül nem fizette be és azt a felszólítás kézhezvételétől számított 30 naptári napon belül nem fizeti meg.

Az elnökség törli a nyilvántartásból a tagot, ha a tagságának bármelyik feltétele megszűnik.

Az elnökség tagságot törlő határozatával szemben a kézhezvételtől számított 15 napon belül a közgyűléshez benyújtandó fellebbezésnek van helye. A közgyűlés a tagság törléséről a jelenlevő tagok 2/3-os többségével határoz. A közgyűlés határozatát a kizárt tag a tudomásra jutásától számított 30 naptári napon belül bíróság előtt megtámadhatja.

V. fejezet

Tagok jogai és kötelességei

Az egyesület minden tagja azonos szavazati joggal rendelkezik, választhat és választható is egyben bármelyik tisztségre. 

1. A tagok jogosultak

-
részt venni a közgyűlés ülésein, melyen minden tag azonos szavazati joggal rendelkezik, melyet csak személyesen gyakorolhat;

-
egyesületben tisztséget viselni;

-
részt venni az egyesület munkájában, rendezvényein;

-
ajánlásokat tenni az Egyesületet érintő kérdések megtárgyalására, az Egyesület feladatainak kialakítására;

-
indítványokat tenni a Közgyűlés és az Elnökség napirendi pontjaira;

-
intézkedéseket kezdeményezni;

-
igénybe venni az Egyesület szolgáltatásait;

-
élni a tagságot meg illető kedvezményekkel;

-
betekinteni az Egyesület valamennyi iratába, ha ez a személyiségi jogokat nem sérti;

-
felvilágosítást kérni az Egyesület tevékenységéről, amelyre az Egyesület 30 napon belül köteles választ adni.

2. A tagok kötelesek:

-
az egyesület alapszabályában foglaltakat betartani;

-
a közgyűlés határozatában megállapított tagdíjat megfizetni;

-
az egyesületi tagságukat befolyásoló minden lényeges körülményekről – annak bekövetkezésétől számított 8 napon belül, írásban - az Egyesület elnökségét tájékoztatni.

3. Tiszteletbeli tagságból eredő jogok:

-
tiszteletbeli tag tanácskozási joggal részt vehet az egyesület közgyűlésein;

-
javaslatokat, indítványokat tehet az egyesület elnökségének;

-
részt vehet az egyesület rendezvényein;

-
igénybe veheti az egyesület szolgáltatásait, kedvezményeit.

4. Tiszteletbeli tagok kötelezettségei:

- az alapszabály rendelkezéseinek betartása.

VI. fejezet

Az egyesület szervezete és működési rendje

A.- A közgyűlés.

B.- Az elnökség.

C.- A pénzügyi felelős.

A.) A közgyűlés

1. A közgyűlés az egyesület legfőbb szerve, mely a tagok összességéből áll.

2. A közgyűlés kizárólagos hatáskörébe tartozik:

- az alapszabály megalkotása, elfogadása és módosítása;

- az elnökség megválasztása és felmentése;

- az egyesület tisztségviselőinek megválasztása és felmentése; 

- az elnökség éves beszámolójának megtárgyalása, jóváhagyása;

- az elnökség éves munkatervének és költségvetésének megtárgyalása, jóváhagyása;

- tagdíj meghatározása;

-
tiszteletbeli tagság adományozása;

- a közhasznú szervezet éves beszámolójának jóváhagyása;

-
a közhasznúsági jelentés elfogadása;

- egyesület más egyesülettel való egyesülése;

-
egyesület feloszlásának elhatározása és ilyen esetben döntés az egyesület vagyonának hovafordításáról;

3. A közgyűlés határozatképes, ha a közgyűlés összehívása szabályszerűen történt, s azon a tagok 50%-a +1 fő jelen van. A határozatképtelenség miatt elhalasztott közgyűlést az elnökség változatlan napirenddel a közgyűlést követő 1 órán belül köteles összehívni, amely a megjelentek számára való tekintet nélkül határozatképes, azonban erre a körülményre a tagokat az eredeti meghívóban figyelmeztetni kell. A közgyűlés ülései nyilvánosak.

4. A közgyűlés a határozatait az alapító okiratban megjelölt kivételekkel nyílt szavazással, egyszerű többséggel szóban hozza meg, szavazategyenlőség esetén a közgyűlés elnökének szavazata dönt.

5. A közgyűlés 2/3-os többséggel határoz:

- alapszabály módosításáról,

- a tisztségviselők megválasztásáról és visszahívásáról, 

- a tagdíj meghatározásáról;

- az egyesület feloszlásáról, ill. más társadalmi szervezettel való egyesüléséről, 

- az elnökség kizáró határozatával szembeni fellebbezésről.

6. A közgyűlést szükség szerint, de évente legalább egyszer össze kell hívni, amit az elnökség írásban a napirend, a közgyűlés helyének és idejének megjelölésével hív össze.

7. A közgyűlést akkor is össze kell hívni, ha azt a bíróság elrendeli, vagy ha azt a tagok egyharmada vagy bármely elnökségi tag írásban, az ok és a cél megjelölésével indítványozza.

8. A közgyűlés összehívására az elnökség jogosult. A közgyűlés idejét és helyét, előzetes napirendi pontjait az egyesület tagságával legalább egy héttel a
közgyűlés előtt írásban közölni kell.

9.
A közgyűlésen a tagok tanácskozási és szavazati joggal, a tiszteletbeli tagok tanácskozási joggal bírnak.

10.
A közgyűlés írásban, titkos szavazással 3 évre választja meg az egyesület elnökségét és a pénzügyi felelőst. Az évenkénti közgyűlések alkalmával az összes tag 2/3-ának egyetértésével az elnökség bármely tagja vagy a pénzügyi felelős visszahívható, ilyen esetben a közgyűlés minden visszahívott tisztségviselő tag helyére új tagot köteles választani.

11.
A közgyűlésről jegyzőkönyvet kell készíteni. A jegyzőkönyv tartalmazza a közgyűlés helyét, idejét, jelenléti ívet a megjelent egyesületi tagokról, napirendet, a közgyűléselnökének és jegyzőkönyvvezetőnek nevét, valamint a közgyűlésen hozott határozatok elfogadásának módját és a szavazati arányokat. A jegyzőkönyvet a közgyűlés elnöke és jegyzőkönyvvezetője írja alá.

12.
A közgyűlés elnökét és jegyzőkönyvvezetőjét a napirend elfogadása előtt az elnökség javaslatára a közgyűlés választja.

13.
Titkos szavazás esetén a közgyűlés háromtagú szavazatszedő bizottságot választ. A szavazatszedő bizottságnak nem lehet tagja a szavazással érintett személy.

14.
A közgyűlés és az elnökség határozathozatalában nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek a Ptk 685par./b pontja szerinti közeli hozzátartozója a határozat alapján kötelezettség vagy felelősség alól mentesül, vagy bármilyen más előnyben részesül, illetve a megkötendő jogügyletben egyébként érdekelt. Nem minősül előnynek az Egyesület cél szerinti juttatásai keretében a bárki által megkötés nélkül igénybe vehető nem pénzben szolgáltatás, valamint az Egyesület minden tagjának nyújtott, a III. pontban leírt célok szerinti juttatás.

14.
A közgyűlés ülései nyilvánosak.

15.
A közgyűlés és az elnökség döntéseiről olyan nyilvántartást kell vezetni, amelyből a vezető szerv döntésének tartalma, időpontja és hatálya , illetve a döntést támogatók és ellenzők számaránya, ha lehetséges személye, megállapítható.

16.
A közgyűlés határozatait tartalmazó jegyzőkönyvek bárki számára bármikor megtekinthetők az iratok tárolási helyén, előzetes időpont-egyeztetés alapján.

B.) Az elnökség

1. Az egyesület ügyintéző és képviseleti szerve az elnökség.

2. Az elnökség tagjait a közgyűlés választja 3 évre. 

3. Az elnökség a következő tisztségviselőkből áll:

- Elnök

- Elnökhelyettesek (3 fő)

- Titkár

4. Az elnökségi tagság megszűnik:

- lemondással;

- visszahívással;

- meghatározott idő leteltével;

- az egyesületből való kilépéssel;

- elhalálozással. 

5.
Az elnökség szükség szerint, de legalább félévente ülésezik, amelyet az elnök hív össze, a napirendi javaslatot tartalmazó írásbeli meghívóval. Összehívást elnökségi tag is kezdeményezhet a napirend megjelölésével. Az elnökség határozatképes, ha az elnökség tagjai közül az elnök és legalább két elnökségi tag jelen van. Az elnökség határozatait nyílt szavazással, egyszerű szótöbbséggel hozza. Szavazategyenlőség esetén az Elnök szavazata a döntő. 

6.
Az elnökség ülésein jegyzőkönyv készül, mely csak az elnökség valamennyi jelenlévő tagjának aláírásával hiteles. A jegyzőkönyv tartalmazza az ülésen hozott határozatokat, valamint mellékletként a résztvevőket feltüntető jelenléti ívet.

7.
Elnökségi ülésen állandó meghívottak tanácskozási joggal rendelkeznek.

8.
Elnökségi ülésen állandó meghívott a pénzügyi felelős.

9.
Az elnökség bármely tagja az elnökség döntése alapján eseti megbízatásokat teljesíthet.

10.
Bármely elnökségi tag a VI/A/10. pont alapján visszahívható, ha a tisztségéből adódó feladatokat nem látja el. 

11. A tisztségviselők főbb feladatai és hatáskörei:

Az Elnök:

-
az Egyesület tevékenységének irányítása;

-
az Elnökség összehívása;

-
az Elnökség és a Közgyűlések előkészítése, levezetése;

-
az Elnökség ülései közötti időszakban a Közgyűlés, az Elnökség vagy a Titkár hatáskörébe nem tartozó kérdésekben döntéshozatal és intézkedés;

-
a Közgyűlés és az Elnökség által hozott határozatok és állásfoglalások végrehajtásának  irányítása és ellenőrzése;

-
az elnökségi tagok bármelyikének kivételesen eseti megbízással, képviseleti joggal felruházása az elnök feladatainak teljesítésére;

-
utalványozás, a titkárral együttesen;

-
munkáltatói jogok gyakorlása;

-
a Közgyűlés és az Alapszabály által meghatározott feladatok ellátása;

-
az Egyesület képviselete a Fővárosi Bíróság előtti és más hivatalos eljárásokban.

Elnökhelyettesek:

- kizárólag az elnök akadályoztatása esetén valamennyi ügy és feladatkör tekintetében a három elnökhelyettes kizárólag együttesen, teljes hatáskörében helyettesíti az elnököt. Az elnökhelyettesek az e jogkörben megtett intézkedéseikről az elnök akadályoztatásának megszűntét követően az elnököt kötelesek érdemben tájékoztatni.

Titkár:

-
az Egyesület adminisztratív, gazdasági és ügyviteli tevékenységének irányítása és ellenőrzése; 

-
gondoskodás a folyamatos és eseti adatszolgáltatásról az Egyesület szervei és tisztségviselői, ill. a megfelelő szakhatóságok felé;

-
beszámolási és jóváhagyási kötelezettség az Elnökség felé;

-
utalványozás, az Elnökkel együttesen;

Elnökség:

-
közgyűlés összehívása, határozatainak ellenjegyzése;

-
kapcsolattartás más társadalmi és érdek-képviseleti szervezetekkel;

-
az évi költségvetés tervezetének és beszámolójának elkészítése;

-
tag felvétele;

-
tag kizárása;

-
döntés minden olyan ügyben, amelyet jogszabály, vagy az alapszabály nem utal a Közgyűlés, az Elnök vagy a Titkár hatáskörébe;

C.) Pénzügyi felelős

1. Az elnökségen kívül megválasztott tisztség a pénzügyi felelős.

A pénzügyi felelős feladatai:

- beszedi a tagdíjat;

- vezeti a tagdíjbefizetésekre vonatkozó nyilvántartást;

- vezeti a pénztárkönyvet;

- felügyeli az egyesület könyvelését és elszámolásait.

2. A pénzügyi felelőst a közgyűlés választja 3 évre. A pénzügyi felelős a közgyűlésnek tartozik beszámolási kötelezettséggel.

3. A pénzügyi felelős köteles az elnökséggel együttműködni, tevékenységéről és az egyesületre vonatkozó pénzügyi adatokról az elnökség megkeresésére megfelelő tájékoztatást adni.

VII. fejezet

Beszámolási szabályok 

1. A közhasznú szervezet köteles az éves beszámoló jóváhagyásával egyidejűleg közhasznúsági jelentést készíteni.

2.
A közhasznúsági jelentés elfogadása a Közgyűlés kizárólagos hatáskörébe tartozik.

VIII. fejezet

Az egyesület vagyona, anyagi és pénzügyi eszközei, gazdálkodása

1.
Az egyesület non-profit szervezet. Tartozásaiért saját vagyonával felel, a tagok - tagdíj megfizetésén túl - az egyesület tartozásaiért saját vagyonukkal nem felelnek. Az egyesület megszűnése esetén az egyesületi vagyon sorsáról az utolsó közgyűlés rendelkezik.

2.
A vagyonával a pénzügyi jogszabályok, valamint  az éves költségvetés alapján gazdálkodik, amelyet az elnökség készít el, és a közgyűlés elé terjeszt, a gazdálkodásról zárszámadást készít.

3.
Az Egyesület gazdaságilag önálló, a működéshez szükséges pénzeszközöket és a vagyont saját maga biztosítja.

4. Az egyesület vagyona:

- a tagok által fizetett tagdíjakból;

- jogi személyek és magánszemélyek felajánlásaiból, hozzájárulásaiból;

- pályázati céltámogatásokból;

- rendezvények jövedelméből;

- vállalkozási- és alaptevékenységéből képződik.

5.
Az egyesület vállalkozási tevékenységet csak a III. pontban leírt tevékenység megvalósítása érdekében, azokat nem veszélyeztetve végez. A vállalkozási tevékenység folytatásáról a közgyűlés határoz. 

6.
Az egyesület a gazdálkodás során elért eredményt nem osztja fel, azt a jelen alapszabályban meghatározott tevékenységre fordítja. Az egyesület tulajdonában lehet ingó és ingatlan vagyon, amellyel a vonatkozó pénzügyi rendelkezések és az Alapszabály kerete között önállóan gazdálkodik.

7.
A tagok által fizetett tagdíj mértékét a közgyűlés az éves rendes közgyűlésen állapítja meg.

8.
A tagdíj mértéke a megalakulás évében 2000 Ft/tag/év.

9.
A megállapított tagdíjat csak pénzben lehet fizetni, amely a tárgyév második hónapjának végéig esedékes. A tagdíj befizetése, illetve behajtása érdekében az Egyesület vezetősége, tisztségviselői együttműködnek.

10.
Az Egyesület pénzeszközeit pénzintézettel, megállapodás alapján, számlán kezeli kivéve az elnökség által megállapított összeget, amely az Egyesület házi pénztárában tartható.

11.
A folyószámláról a pénzfelvételek, kiutalások az elnök és a titkár együttes aláírásával eszközölhetők.

IX. fejezet

Az egyesület megszűnése

Az egyesület jogutód nélkül megszűnik, ha a feloszlását a közgyűlés kimondja.

Jogutóddal szűnik meg, ha a közgyűlés más társadalmi szervezettel való egyesülését kimondja.

Szintén megszűnik az egyesület, ha a Bíróság törvénysértő működés miatt feloszlatja, vagy megszűnését megállapítja.

X. fejezet

Ellenőrző Bizottság

Hivatkozással az 1997. évi CLVI. törvény 10. § (1) bekezdésére az Egyesület köteles – amennyiben az Egyesület éves bevétele az ötmillió Forintot meghaladta – elkülönült ellenőrző szervet létrehozni.

Az Ellenőrző Bizottság ügyrendjét maga határozza meg. 

Az Ellenőrző Bizottság köteles az Egyesület működését az ügyek teljes körét átfogóan ellenőrizni, így különösen

·  
a Közgyűlésekről készült emlékeztetők figyelembevételével vizsgálja a közgyűlési döntések összhangját az Alapszabályban meghatározott egyesületi célokkal,

·  az éves Ellenőrző Bizottsági Jelentés vizsgálja a pénzügyi-gazdálkodási tevékenység szabályszerűségét és a mérleget.

Az ellenőrző bizottság jogosult:

·  
célvizsgálatot folytatni, ha az egyesületi célok megvalósítását, illetve a pénzügyi-gazdálkodási tevékenység szabályszerűségét veszélyeztetve látja;

·  az egyesület ügyeiről felvilágosítást kérni, az egyesület üzleti könyveit, iratait, a pénzkezelés és utalványozás rendjét megvizsgálni.

Az ellenőrző bizottság szükség szerint, de évente legalább 1 alkalommal ülésezik, működésére az elnökség működésének szabályait kell alkalmazni.

Az ellenőrző bizottság tagjait egyenlő jogok és azonos kötelezettségek illetik meg, így különösen: jogosult az egyesület működését és gazdálkodását ellenőrizni, jelentést, tájékoztatást, illetve felvilágosítást kérni az egyesület közgyűlésétől, illetve munkavállalóitól, az egyesület könyveibe és irataiba betekinthet, azokat megvizsgálhatja. 

A közgyűlés ülésén tanácskozási joggal részt vehet, jogszabálysértés vagy súlyos mulasztás esetén köteles a közgyűlést tájékoztatni, és annak összehívását kezdeményezni.

Az ellenőrző bizottság ülései nyilvánosak, üléseiről sorszámozott jegyzőkönyvet készít, határozatait ugyancsak sorszámozza. A jegyzőkönyv tartalmazza: az ülés helyét, idejét, a jelenlévő tagok, meghívott személyek és a jegyzőkönyvvezető nevét, a napirendet, a hozzászólásokat, az érdemi határozatokat és azok hatályát. A jegyzőkönyvet úgy kell vezetni, hogy abból az érdemi döntést támogatók és ellenzők számaránya megállapítható legyen. Az ellenőrző bizottság bármely tagja jogosult jegyzőkönyvbe foglaltatni neve feltüntetése mellett a döntésre leadott szavazatát. A jegyzőkönyvet az ellenőrző bizottság ülésén a résztvevő tagok aláírják.

Az ellenőrző bizottság ellenőrzi az egyesület működését és gazdálkodását. Ennek során a vezető tisztségviselőktől jelentést, a szervezet munkavállalóitól pedig tájékoztatást vagy felvilágosítást kérhet, továbbá az egyesület könyveibe és irataiba betekinthet, azokat megvizsgálhatja.

Az ellenőrző bizottság az egyesület vezető szervének ülésén tanácskozási joggal részt vehet, illetve részt vesz, ha a jogszabály vagy a létesítő okirat így rendelkezik.

Az ellenőrző bizottság köteles az egyesület elnökségét tájékoztatni, és annak összehívását kezdeményezni, ha arról szerez tudomást, hogy

·  az egyesület működése során olyan jogszabálysértés vagy a szervezet érdekeit egyébként súlyosan sértő esemény (mulasztás) történt, amelynek megszüntetése vagy következményeinek elhárítása, illetve enyhítése az elnökség döntését teszi szükségessé;

· a vezető tisztségviselők felelősségét megalapozó tény merült fel.

Az egyesület elnökségét az ellenőrző bizottság indítványára – annak megtételétől számított harminc napon belül – össze kell hívni. E határidő eredménytelen eltelte esetén az elnökség összehívására az ellenőrző bizottság is jogosult.

Ha az elnökség a törvényes működés helyreállítása érdekében szükséges intézkedéseket nem teszi meg, az ellenőrző bizottság köteles haladéktalanul értesíteni a törvényességi felügyeletet ellátó szervet.

XI. fejezet

Záró rendelkezések

Jelen alapszabályzatban nem szabályozott kérdésekben a Ptk. egyesületre vonatkozó rendelkezéseit, az egyesülési jogról szóló 1989. évi II. törvényt, az 1997. CLVI. közhasznú szervezetekről szóló törvény rendelkezéseit, valamint a hatályos egyéb jogszabályok  rendelkezéseit kell alkalmazni.

Az egyesület a nyilvántartásba vétellel válik jogi személlyé.

Az egyesület aláírási jogát az elnök gyakorolja.

Budapest, 2010. ...

Záradék: 

Jelen alapszabályt a Pestszentimre Jövőműhely Egyesület alakuló közgyűlése 2010. ...-án egyhangú szavazással elfogadta. 
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